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中国内部审计协会文件

中内协发〔2025〕76号

关于“恒瑞杯”中国内部审计

准则知识竞赛结果的通报

各有关单位和人员：

为贯彻落实审计署“科学规范提升年”行动的要求，进一步

推动内部审计工作科学规范开展，中国内部审计协会（以下简称

中内协）于 2025年 11月 14日至 11月 30日，组织开展了由江

苏恒瑞医药股份有限公司独家冠名的“恒瑞杯”中国内部审计准

则知识竞赛活动。此次竞赛活动得到积极响应，各地各单位大力

宣传组织，广大内部审计及相关工作人员踊跃参与，通过“问卷

网”共收到有效参赛答卷 98006份，其中，集体参赛 57130份（满

分 43265份）；个人参赛 31778份（满分 19618份）。

根据竞赛规则，将获得满分的集体参赛者按照组织单位，分

各地方协会（以下简称协会）和各中央及地方单位（以下简称单

位）两类分别进行人数由多至少的排名，协会中的第 1名、单位
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中的第 1名获得“集体一等奖”；协会中的第 2至 3名、单位中

的第 2至 3名获得“集体二等奖”；协会中的第 4至 6名、单位

中的第 4至 6名获得“集体三等奖”。经系统自动统计，获得“集

体一等奖”的是陕西省内部审计师协会、中国人寿保险股份有限

公司；获得“集体二等奖”的是浙江省内部审计协会、河南省内

部审计协会、国家能源投资集团有限责任公司、山东滨盛文旅体

育产业集团有限公司；获得“集体三等奖”的是宁波市内部审计

协会、湖南省内部审计师协会、安徽省内部审计协会、中国邮政

集团有限公司、石家庄市审计局、山西建设投资集团有限公司。

根据竞赛规则，将从获得满分的个人参赛者中随机抽取“个人一

等奖”2 名、“个人二等奖”10 名、“个人三等奖”300名。（获

奖名单将在协会“2025 年度重点工作总结交流大会”上完成抽

奖后的 5个工作日内，通过协会官网和微信公众号公布）

感谢各组织单位和参赛人员对本次知识竞赛的积极参与和

大力支持。希望广大内审机构和内审人员以此次竞赛为契机，进

一步增强学习和遵循中国内部审计准则的积极性和主动性，不断

提升内部审计工作的科学规范化水平，推动内部审计工作高质量

发展再上新台阶。

中国内部审计协会
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